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·  Wie entwickeln wir unseren Verein? 
·  Wie können wir mehr Mitglieder gewinnen? 
·  Wie schaffen wir eine motivierende Trainings- und 

Vereinsatmosphäre? 
·  Wie können wir mehr Erfolg haben? 

 
 

 
Der Erfolg von Tischtennis-Vereinen im europäisch-deutschsprachigen Raum hängt 
heute wesentlich davon ab, dass sich Vereine als Serviceunternehmen verstehen 
und auch so handeln müssen. Im Wettbewerb um Mitglieder (die heute als Kunden 
verstanden werden wollen) ist neben einer modernen Führung und der Darstellung 
des Vereines in der Öffentlichkeit besonders der Bereich des Trainings  und der 
damit verbundenen Trainingsatmosphäre  eine wichtige Aufgabe geworden, da 
diese neben der sozialkompetenten Basis die „Visitenkarte“ und die „Servicequalität“ 
des Vereins bedeuten. Des weiteren ist das Interesse an sportökonomischen 
Fragestellungen bei Vereinen gewachsen - aufgrund höherer Ansprüche an die 
Dienstleistungsqualität von Sportorganisationen  und unsicherer gewordener 
Zuwendungen der öffentlichen Hand sowie der Ausdifferenzierung und der 
gestiegenen Komplexität der Leitung von Sportorgani sationen . Auch hier sind 
Vereine Anfang des 21. Jahrhunderts im Tischtennissport gefordert. 
 
Das will gelernt sein! 
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Leider können die wenigsten Vereine auf eine zufriedenstellende Trainings- und 
Ausbildungssituation  zurückgreifen. Die Ursachen hierfür sind vielfältig; 
Kernpunkte bleiben primär der Mangel an fachlich gut ausgebildetem und 
erfahrenem Trainer-Personal sowie das Ausbleiben notwendiger Basis-Schulungen 
der Vereinsvertreter hinsichtlich der Anforderungen an die heutigen 
gesellschaftlichen Bedingungen, die u.a. die Konkurrenzfähigkeit von Tischtennis im 
Vergleich mit anderen Sportarten bedeutet. Insbesondere für den weiblichen Bereich 
ist dies unbbedingt notwendig. 
 
Mit dem seit 2005 im Dienstleistungsangebot des TTITD verankerten Vereins-
Entwicklungs-Projekt „ Profi Töre“  (in Anlehnung an die Wortspielverbindung von 
„Profi“ und „Amateure“) bietet das Tischtennis-Institut Thomas Dick bundesweit in 
Deutschland sowie in der Schweiz und Österreich in Regierungs-Bezirken/ Kreisen/ 
Regionen jeweils 5 interessierten Vereinen die Möglichkeit, in einem zunächst auf 2 
Jahre begrenzten Zeitraum mit professioneller Unterstützung eines Berufs-Trainers 
des TTITD entwicklungsorientierte Aufgaben erfüllen zu können und sich weiter zu 
entwickeln. 
 
Die Vorteile für die jeweiligen Vereine lesen sich wie folgt: 
 

·  Deutliche Steigerung der Motivation bei Mitarbeitern und Spielern im 
Verein 

·  Beachtung und Anerkennung der Sportart Tischtennis und des Vereins 
·  Praxisnahe Weiterbildung von Trainern und Führungskräften im Verein 
·  Zeitgemäße und entwicklungsfördernde Strukturen im Verein 
·  Professionelle Arbeit im Trainings- und Wettkampfbereich 
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·  Deutliche Steigerung der Mitgliederzahlen (vor allem im 
Nachwuchsbereich) 

 

 
 
·  Erweiterung der Hallennutzungszeiten für Tischtennis 
·  Zusatzeinnahmen durch Verkauf dieser Arbeit 
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·  Wie können wir uns über die Vorraussetzungen und 
Möglichkeiten einer Teilnahme an diesem Projekt 
informieren? 

·  Welche Voraussetzungen sind grundsätzlich wichtig? 
 

 
 
Das Tischtennis – Institut Thomas Dick bietet allen Vereinen einen unkomplizierten 
und systematischen sowie kostenfreien und unverbindlichen Anbahnungs-Fahrplan 
zur individuellen Prüfung und Entscheidung einer möglichen späteren Beteiligung an 
diesem Projekt: 
 
 

1. Schritt  Informations – Präsentations - Termin 
(Januar 2010) 

 
 

2. Schritt  Anbahnungs – Präsentations – Termin 
(Februar 2010) 

 
 

3. Schritt   Anbahnungs-Phase (März – Mai 2010), z.B. 
mit …  

 
·  Tischtennis-Spaß-Demos zur Mitgliedergewinnung im Nachwuchsbereich 
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·  Probe-Trainingseinheiten im Verein 
 

 
 
 

4. Schritt   Feedback-Termin 
(Ende Mai 2010) 
 

5. Schritt   Entscheidungs-Phase + Entscheidungs-Te rmin 
(Juni 2010) 
 

Der gesamte Anbahnungs-Fahrplan ist auf einen Zeitraum von 6 Monaten ausgelegt. 
Vor, in und nach jedem Schritt ab Schritt 1 besteht zu jeder Zeit für jeden 
interessierten Verein die Möglichkeit, sich über das weitere Vorgehen und den 
jeweils nächsten Schritt zu beraten und ggf. Entscheidungen zu treffen. Alle 
Vorstellungs- und Anbahnungsschritte bleiben für jeden Verein unkompliziert und 
jederzeit nachvollziehbar. Es besteht zu keiner Zeit der Anbahnung ein nicht zu 
kalkulierendes Risiko, der gesamte Annäherungs-Prozess wird von uns begleitet. 
 
Grundvoraussetzungen für eine vorab informelle oder spätere konkrete Beteiligung 
an diesem Projekt wären: 
 

·  Bedarf an Mitgliederzuwachs, Nachwuchs- und Erwachsenenarbeit 
·  Bedarf an praxisnaher und informell-moderner Weiterbildung für Vereins-

Führungskräfte 
·  Offenheit und Vorurteilsfreiheit gegenüber neuen Wegen im Tischtennis-

Vereinssport 
·  Eigenmotivation, den eigenen Verein deutlich weiterentwickeln zu wollen 

(Wunsch nach „quantitativem und qualitativem Erfolg“) 
·  Bereitschaft zur Kooperation/ Zusammenarbeit auf verschiedenen Ebenen 
·  Bereitschaft, Hallenzeiten ab 14:00 Uhr zu akquirieren 
·  Kooperationsbereitschaft zwischen bereits im Verein eingebundenen 

Trainern/ Betreuern und Berufs-Trainer des TTITD 



Tischtennis-Institut Thomas Dick, D-24363 Holtsee 
Bundesweite Vereinsentwicklungs-Projekte 2010 

8 

 
Die allgemeine Grundlage der gemeinsamen Zusammenarbeit zwischen Vereinen 
und TTITD ist Vertrauen  und Seriosität  – für uns die oberste Priorität. 
 
Weitere Informationen senden wir interessierten Vereinen gerne auf Anfrage zu. 
Haben Sie Interesse für Ihren Verein an unserem ersten Informations-Termin 
teilzunehmen, schicken Sie uns bitte eine formlose Email.  
 
 

Kontaktadresse: 
 

Tischtennis – Institut Thomas Dick 
Projektleitung: Head-Coach Thomas Dick 

Mühlenweg 11 
D-24363 Holtsee/ Germany 

Tel: +49 (0)4357 – 99 66 045 
Fax: +49 (0)4357 – 99 66 046 

Email: info@tischtennisinstitut.de 
Internet : www.tischtennisinstitut.de 

 

 
 


