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Anlage zum DOSB-Zertifikat Nr. DTTB-AB-Z-0769764

Mit diesem Zertifikat bestatigt der Deutsche Tischtennis-Bund, dass

THOMAS DICK

geboren am 02.08.1963,
wohnhaft in Splietauer Weg 5, 29451 Dannenberg/Elbe

folgende Weiterbildungen gemdn den ,Richtlinien fir die Fortbildung von Lehrkraften”
des DOSB erfolgreich absolviert hat:

¢ Modul Methodenkompetenz (mind. 15 LE)
¢ Modul Sozial- und Selbstkompetenz (mind. 15 LE)
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Domitzer Sportverein von 1906 e.V. TISCHTENNIS
Weidenhorst 2
19288 Ludwigslust

Domitz, den 08.01.2020

Kooperations-Referenz Tischtennisinstitut Thomas Dick, Hamburg

Die 10 Jahre junge Tischtennisabteilung des Démitzer Sportvereins von 1906 e.V. ist im vierten
Jahr des Punktspielbetriebes aktiv. Seit 01. Juni 2018 bis heute kooperiert der Verein mit dem
Tischtennisinstitut Thomas Dick aus Hamburg in Form eines Lern- und Trainingsstiitzpunktes. Hier
konnen die Vereinsmitglieder sowie auch Teilnehmer aus anderen Vereinen oder auch
Freizeitspieler einmal pro Woche unter der professionellen Anleitung des Head-Coaches Thomas
Dick trainieren. .

Nach anfénglicher diesseitiger Skepsis, die sehr schnell verflog, einem darauffolgenden
ausfiihrlichen Erstgesprich und einem vierwchigen Probetraining startete unsere Kooperation im
Juni 2018 mit dem Lern- und Trainingsstiitzpunkt in Domitz (Elbe). Alles kann, nichts muss!

Das Besondere an diesem Lern- und Trainingsstiitzpunkt ist die abwechslungsreiche Ausgestaltung
der Trainingseinheiten. Durch Thomas Dick werden neue Impulse gesetzt, wie z. B. in der
Aufschlag- und Riickschlagtechnik, in der ,,Ballgrammatik®, in dem Spiel mit mentaler Stirke, um
nur einige Beispiele zu nennen.

Thomas Dick steht jederzeit mit Rat und Tat zur Seite, unterstiitzt mit Videomaterial, erstellt nach
mehrwochiger Beobachtung fiir jeden Teilnehmer individuell einen Trainingsplan. Es gibt keine
Frage, die unbeantwortet bleibt. Es spielt auch keine Rolle, welches Spielniveau der jeweilige
Teilnehmer hat. Jeder Stiitzpunktteilnehmer wird auf dessen individuelle Weise betreut.

Wahrend der Trainingseinheiten wird es nie langweilig, die Trainingszeit vergeht wie im Fluge und
alle Teilnehmer haben viel Spaf beim Training.

Personlich kann ich ein Stiitzpunkttraining durch Thomas Dick nur empfehlen. Es ist eine
Bereicherung fiir jeden, der sich weiterentwickeln méchte. Sowohl im spielerischen als auch im
menschlichen Bereich ist er in der Lage, den jeweiligen Spieler, egal ob Freizeitspieler oder aktiver
Punkispieler, ,,abzuholen“ und durch seine Geduld, sein positives Denken sowie durch seine
unvoreingenommene und freundliche Art diesem neue Méglichkeiten zu eréffnen.



Durch die professionelle Anleitung im Training durch Thomas Dick ist es unseren Punktspielern
gelungen, sich in ihrer Spielklasse einen vorderen Rang zu sichern, der seinerzeit noch unerreichbar
schien.

Herzlichen Dank und auf eine weiterhin gute Zusammenarbeit!

e

Yvoyne Lochow
Ab¥-Leiterin Tischtennis
Démitzer Sportverein von 1906 eV,






T5V Windheim 1904 & W
Matthias Trebes
Ziegelanger 40

96361 Stembach am Wald

Reforenzschreiben fiir das Tischtennis-Institat Thomas Dhek

Das Stitrpumkittrammng beam TSV Windheiny 1904 & V. erstreckte sich vom 01.11 2016 - 31.03.2018.

Inn Fahmen der emnemhbalb)ihngen Zusammenarbert wurden va. vereinseigene Smeler, aber auch
verginzelt externe Spieler im wichentlichen Trainmg geschult

Harvorzuheben 1st die Professionalitit, mit der Thomas Dhick das Training leitete. Neben inferessanten
Ubungen va. im Aufschlag- und Riickschlage=piel brachte er auch 1mm taktischen und regeltechnischen
Bereich die Eursteilnehmer werter.

Auch persénlich kémmen wir thm em ausgezeichnetes Zeugms ausstellen, da er bea allen Terlnehmem
absolut positiv angekommen ist.

Fiir die jugendlichen Talente nahm er sich ein ums andere Mal extra Zeit, um hier noch emen
Femnschhiff anmnsetzen.

Insgesamt betrachtet kinnen wir das Stitzpunkttaming absolut welterempfehlen und winschen
Thomas mit seinem Institut weiterhim viele mufnedens Tellnehmer

Matthias Trebes
Abt -Lerter Tischtennis
TSV Windheim



TSV Sparrieshoop von 1951 e.V., An der Post 23, 25365 K1.Offenseth-Sparrieshoop

Tischtennis-Institut Thomas Dick
Neuengammer Hinterdeich 452 FUSSBALL, HANDBALL, TISCHTENNIS,

21037 Hamburg TENNIS, GYMNASTIK, TURNEN

Darstellung der Zusammenarbeit zwischen dem TSV Sparrieshoop und dem
Tischtennis-Institut Thomas Dick (TTITD)

Die Kooperation auf selbstéandiger Basis zwischen dem TTITD und dem TSV Sparrieshoop
begann im September 2013 und endet am 31.10.2015.

Ziel der Zusammenarbeit war es, die nicht mehr vorhandene TT-Jugendabteilung des TSV
Sparrieshoop im Rahmen des Hallen-Neubaus wiederzubeleben.

Dazu erstellte Thomas Dick ein umfangreiches Konzept mit dem er sowohl die
Spartenmitglieder als auch den Vorstand des Vereins aufgrund seiner langjéhrigen Erfahrung im
Bereich TT-Training und Organisation Uberzeugte:

Entwicklung einer nachhaltigen Jugendarbeit

TT-SpaB-Demo fir die Grundschule Sparrieshoop

Organisation und Durchfithrung des Nachwuchstrainings (U11/013, 1 x wochentlich)
Koordination der Trainingsinhalte mit den anderen Jugendtrainern

Bindeglied zwischen den Kindern, Eltern und dem Verein

Leitung einer Trainingsgruppe fiir lernwillige, interessierte Erwachsene (1 x wéchentlich)

Thomas Dick zeichnete sich durch eine hohe fachliche Qualifikation aus und verfiigte dariiber
hinaus tber auRerordentliche organisatorische und planerische Fahigkeiten. Diese setzte er
unermidlich im Interesse der gemeinsamen Sache ein.

Fur die Trainingsteilnehmer wurden klare Regeln erstellt und eingehalten, so dass ein
konstruktives Training gewéhrleistet wurde. Auf die Trainingseinheiten bereitete er sich
gewissenhaft vor und gestaltete diese sehr interessant und abwechslungsreich.

Thomas Dick motivierte die Kinder mit seinem sicheren Auftreten und seiner zielorientierten Art.
Auch die Eltern hat er in regelmaRigen Gesprachen uber den Entwicklungsstand der Kinder
informiert und sie von den gewiinschten Rahmenbedingungen tUberzeugt.

Mit der Saison 2015/2016 meldete der TSV Sparrieshoop wieder eine Schillermannschaft fir
den Punktspielbetrieb an.
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TSV Sparrieshoop von 1951 e.V,, An der Post 23, 25365 Kl.Offenseth-Sparrieshoop

FUSSBALL, HANDBALL, TISCHTENNIS,
TENNIS, GYMNASTIK, TURNEN

Im Training konnte er durch seine hervorragende Beobachtungsgabe exakte Korrekturen
aufzeigen. Er ging dabei individuell auf die jeweilige Spielstarke und Spielereigenschaften ein.

Thomas Dick lieferte regelméRig Ideen und Impulse zum Ausbau und zur Unterstiitzung der
Jugendarbeit. Auch wahrend der 6-monatigen Sperrung der Sporthalle in Sparrieshoop im
ersten Halbjahr 2015 hat er den Trainingsbetrieb in einer anderen Halle koordiniert und
aufrechterhalten.

Die Zusammenarbeit mit TTITD beendet der TSV Sparrieshoop zum 31.10.2015 aufgrund der
aktuellen Finanzlage im Zusammenhang mit den Folgen der Hallensperrung.

Wir danken Thomas Dick ausdriicklich fiir sein Engagement beim TSV Sparrieshoop und
wiinschen ihm fiir seine weitere berufliche und persénliche Entwicklung viel Erfolg.

Das TTITD erhalt von uns zukiinftig weiterhin die Méglichkeit trainingsbegeisterten Spielerinnen
und Spielern Tischtennis in Form von Wochenend- oder auch reinen Wochenlehrgéngen das
Tischtennisspielen in unserer Sporthalle néherzubringen.

Sparrieshoop, 14.0ktober 2015

f”%é

Ingo Ende

Abteilungsleiter Tischtennis
im TSV Sparrieshoop
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WETZIKON

c/o Roland Langhart
Muihlestrasse 5
CH-8623 Wetzikon

praesident@ttc-wetzikon.ch

Wetzikon, 4. Juli 2014

Referenzschreiben fiir Herrn Thomas Dick, Tischtennis-Institut Thomas Dick,
Miihlengang 11, D-24363 Holtsee

Im Rahmen einer mehrjahrigen Kooperation hat Herr Thomas Dick fiir die Mitglieder unseres
Vereins (Tischtennis-Club Wetzikon, kurz: TTCW) sowie fur ausgesuchte externe Spieler das
wochentliche Training geleitet, mit besonderem Fokus auf die Einzelférderung von zwei
Nachwuchstalenten aus unserem Juniorenbereich. In einer zweiten Phase hat Herr Thomas
Dick dann zusétzlich das Juniorentraining unseres Vereins geleitet.

Herr Thomas Dick hat die von ihm Gibernommenen Aufgaben mit grosser Professionalit&t
und zu unserer volisten Zufriedenheit wahrgenommen. Das von Herrn Thomas Dick geleitete
Training war abwechslungsreich, interessant und lehrreich. Er hat keinen Aufwand gescheut,
jeden einzelnen Teilnehmer (Spielstarken D1 — B15) zu férdern, etwa durch Abgabe
individueller Trainingspléne. Hervorzuheben ist auch sein unermudlicher und erfolgreicher
Einsatz bei der Férderung der beiden Nachwuchstalente, welche heute gleich mehrere Ligen
héher eingesetzt werden kénnen.

Auch in persénlicher Hinsicht kann Herrn Thomas Dick ein ausgezeichnetes Zeugnis
ausgestellt werden. Seine freundliche und umgangliche Art, gepaart mit der zur Leitung
eines Trainings erforderlichen naturlichen Autoritét (insbesondere im Umgang mit Junioren),
ist bei Trainingsteilnehmern und Clubleitung sehr gut angekommen.

Von Anfang an wurde eine zweijahrige Zusammenarbeit ins Auge gefasst, welche nun per
August 2014 endet. Aufgrund des Wegzugs eines der beiden Nachwuchstalente wurde auf
eine Verlangerung des Engagements von Herrn Dick verzichtet, was von vielen
Trainingsteilnehmern bedauert wird.

Wir empfehlen Herrn Thomas Dick vorbehaltslos jedem Tischtennisverein, der ein
professionell und attraktiv gestaltetes Einzel-, Junioren- oder Gesamttraining anbieten
mochte.

Fur weitere Auskunfte oder fur Ruckfragen steht Roland Langhart gerne zur Verfugung.

Mit sportlichen Griissen

Roland Langhart Marcél Rémsei A
Pré;'&;t TT?% Spielleit



Tischtennis

Darstellung der Zusammenarbeit
Tischtennisinstitut Hamburg/Thomas Dick und
TSG Bergedorf/Tischtennisabteilung

Die vertragliche Zusammenarbeit auf selbstandiger Basis zwischen dem Tischten-
nis-Institut Hamburg und der TSG Bergedorf begann mit einem ersten Vertrag am
1.1.1996 und endete mit Ablauf des 30.06.2001. Jeweils ein halbes Jahr davor und
danach erfolgte die Zusammenarbeit durch Abrechnungen der erbrachten Leistun-
gen am Ende eines Monats.

Thomas Dick brachte aufgrund seiner vielfaltigen Vorerfahrungen im Tischtennis-
training und in der Vereinsorganisation ein umfassendes Konzept der Nachwuchsar-
beit in die Zusammenarbeit ein. Die Eckpunkte dieses Konzeptes gingen wie aus
den anliegenden:

e Schaubild Jugendtrainingsgruppen 1. Halbjahr 1996
e Artikel in der Vereinszeitung der TSG Bergedorf, dts und VDTT

ersichtlich in die Vereinsgestaltung ein.

Fur die Zusammenarbeit mit selbstandigen und hauptberuflichen Trainern brachte
Thomas Dick ein System der Finanzierung Gber Kaderbeitrage ein. Nur auf der
Grundlage ein solchen Systems war und ist bis heute eine Finanzierung einer um-
fassenden Jugendarbeit in unserem Sportverein ohne Sponsoring méglich.

Wesentlich ist auch die aufgegriffene Idee von Thomas Dick, dass das Team der
Nachwuchsarbeit sich in einem monatlichen , Trainergesprach* abstimmt.

Nach dem Vorlauf (Ausprobieren im 2. Halbjahr 1995) schlossen wir einen ersten
Vertrag mit folgenden Inhalten:

* Durchfiihrung eines Teils des Nachwuchstrainings (3 x wéchentlich) in Ab-
stimmung mit der Tischtennisabteilung
 Training, Organisation und Betreuung dés Nachwuchs-Forderkaders (Talent-
férderung)
* Daneben:
o Mitarbeit in der Organisation der kompletten Nachwuchsarbeit und bei
der Finanzierung Gber Kader-/Elternbeitrage
o Durchfihrung von SichtungsmafRnahmen (Talentsuche)
o Unterstatzung in allen leistungsrelevanten Fragen der Nachwuchsfér-
derung
o Beratung der Abteilungsleitung Tischtennis und des Trainerteams in
sportfachlichen und organisatorischen Fragen.
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In einem Folgevertrag wurde die Zusammenarbeit erweitert um

Mitarbeit im Bereich Marketing und Sponsoring
Hallenverantwortung

Verwaltung

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Grundsatze der Zusammenarbeit waren:

Einhalten aller Vereinbarungen

Offenheit und Ehrlichkeit

Gegenseitiges Vertrauen

Teamfahigkeit

Entscheidungen an der Sache orientiert

Standige Bereitschaft zur Information und Kommunikation

Teils tagliche Abstimmung der Arbeit

Leisten ehrenamtlicher Tatigkeiten in hohem MaRe (insbesondere Mann-
schafts- und Wettkampfbetreuung)

Thomas hat mit vollem Engagement das Nachwuchssystem der TSG gepragt, zahl-
lose Spielerinnen und Spieler fur Tischtennis begeistert, sie systematisch ausgebil-
det und an hohes Niveau herangefiihrt.

Zusammengefasst ergaben sich folgende Erfolge (im einzelnen siehe beigefigte
Erfolgsbilanz):

70 — 80 aktive Jugendliche im Trainingsbetrieb

bis zu 10 Mannschaften im Jugendbereich

Nutzungsméglichkeit einer Drei-Feld-Halle nur fir Tischtennis aufgrund stark
gestiegenen Mitgliedszahlen

Nachwuchsspielerinnen und Mannschaften erringen unzahlige Turniererfolge
Hamburger Meisterschaften und Ranglistenplatzierungen sowie Teilnahmen
an Norddeutschen — und Deutschen Meisterschaften.

Spielerinnen und Spieler, die bereits mit 14 Jahren und junger in der 1. Er-
wachsenenmannschaft in der héchsten Hamburger Klasse mit Aufstiegsambi-
tionen in die Oberliga spielen

Seit Jahren die Nr. 1 im Nachwuchsbereich des Hamburger Tischtennisver-
band (Vereinswertung)

Ca. 1/3 aller Verbands-Kadermitglieder

Teils die Halfte der Endranglisten Teilnehmer
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Er sorgt fUr eine positive Darstellung des Vereins, ist Ideegeber und Motor. Obwoh|
er selbstandig und unabhangig seine Arbeit verrichtet, gelingt es ihm, sich verant-
wortungsbewusst an den Zielen des Vereines zu orientieren und auszurichten.

Abschliefiend ist festzustellen, dass in dem , Tischtennis-System Thomas Dick" in
jahrelanger Praxis Erfolg garantierende und bewahrte Methoden zu einem runden
Konzept zusammengefihrt sind, die auerordentliche Erfolge erméglichen.

Wir danken Thomas fir sein Wirken fur die Tischtennisabteilung und wiinschen ihm
auf seinem weiteren Weg viel Glick und den von ihm angestrebten Erfolg.

/%& ﬂu’ \fﬁ“

Claus Quase-Scott
Abtellungsieiter Tischtennis
der TSG Bergedorf

Anlagen:
* Schaubild Trainingsorganisation

* Konzeptartikel (Vereinszeitung, dts, VDTT)
« Erfrolgsbilanz



























